
 
 

AYLIKSIZ İZİN İŞLEMLERİ  
İŞ AKIŞI 

Başlama

Öğretim elemanlarının aylıksız izin (doğum, 5 hizmet yılını doldurma) 
taleplerinin incelenerek, mevzuata uygun olanlar için Rektörlük Oluru 

alınması işlemlerini yapmak.

Üniversitemiz öğretim elemanlarının aylıksız izin taleplerinin 
Rektörlüğümüze sunulan belgeler ve hizmet kayıtlarının incelenmesi 

sonucu mevzuata uygun olanların aylıksız izin onayının Rektörlük 
Makamından alınması.

Alınan Rektörlük Olurunun ilgili birime gönderilerek personelin 
ayrılışının yapılmasını sağlamak.
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